PRACOVNA ZMLUVA

Zamestnavatel’ : Obec Topol’a

Sidlo: 067 65 Topol’a 95

ICO : 00323641

Zastupena : Ing. Mériou Bobrikovou
a

Zamestnanec:

Meno a priezvisko: Ing. Rudolf Dzurko

uzatvarajl tato
pracovnu zmluvu
v zmysle zdkona 311/2001 Z.z. Zakonnik prace
1. Zamestnanec nastapi do prace dia : 01.11.2022
2. Funkcia : hlavny kontrolér obce
3. Miesto vykonu prace : Obec Topol’a
4. Pracovny pomer je dohodnuty na dobu : uréita
5. Funkéné obdobie : od 01.11.2022 do 31.10.2028
6. Rozsah pracovnej doby 7 hodin mesacne
7. Plat zamestnanca bude pridelovany v zmysle § 18¢ ods.1 zakona 369/1990 Zb. o obecnom
zriadeni v zneni neskorsich predpisov
8. Na zamestnanca obce sa vzt'ahuju vietky prava a povinnosti ostatného veduceho
zamestnanca podla osobitného predpisu. Kontrolni ¢innost’ vykondva nezavisle a nestranne
v sulade so zakladnymi pravidlami kontrolnej ¢innosti.
9. Postavenie a &innost’ hlavného kontroléra obce je upravena v § 18 — 18g zakona ¢.
369/1990 Zb. 0 obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov.
10. Vymera dovolenky je dana ustanovenim § 103, ods. 2 zdkona ¢. 311/2001 Z.z. Zakonnika
prace v zneni neskorSich predpisov.
11. Zamestnanec bol oboznameny s pravami a povinnostami, ktoré pre neho vyplyvaju
z pracovnej zmluvy a s pracovnymi a platovymi podmienkami.
12. Zamestnanec je povinny podl'a pokynov zamestnavatel'a vykonavat’ osobne, svedomite
a riadne dohodnuté prace podl'a pracovnej zmluvy.
13. Obsah tejto pracovnej zmluvy moZno zmenit' iba po vzdjomnej dohode pracovnika
a zamestnavatel’a zasadne pisomnou formou.
14. Prava a povinnosti zmluvnych stran, vyplyvajice z tejto pracovnej zmluvy sa riadia
ustanoveniami Zakonnika prace a d’al§imi predpismi, ktoré upravujl pracovnopravne
a mzdové vztahy.

V zmysle Zakona ¢&. 428/2002 Z.z. o ochrane osobnych tidajov, § 6, pismeno b, suhlasim
s evidenciou poskytnutych osobnych tudajov.




